Finanziato MINISTERO DELL'AMBIENTE 3
dall'Unione europea E DELLA SICUREZZA ENERGETICA amiué
NextGenerationEU

Servizi @ Tecnologie per I'Ambiente

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 2 “Rivoluzione verde e transizione ecologica” Componente 1
“Economia circolare e agricoltura sostenibile” Investimento 1.1 “Realizzazione nuovi impianti di gestione rifiuti e
ammodernamento di impianti esistenti” Linea d’Intervento A “Miglioramento e meccanizzazione della rete di raccolta
differenziata dei rifiuti urbani”

AUTOCERTIFICAZIONE

Realizzazione degli interventi oggetto di contributo a valere sulle risorse finanziarie Pnrr
- realizzazione Centri Comunali di Raccolta in via Pinto e via Patroni. Affidamento
diretto per incarico di collaudatore statico tettoie. U.O. Foggia.

CIG BC0913DFD6
ID. 3920




N.B. ai sensi dell’art. 65 c. 1 lett. a) del Codice del’ Amministrazione Digitale, il presente documento,
sottoscritto con firma digitale o altro strumento ammesso secondo I'art. 20 c. 1-bis) del Codice stesso,
non necessita di allegazione di copia del documento d’identita.

DICHIARAZIONE EX ARTT. 46 ¢ 47 D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i.

1l sottosctitto Lotenzo FREDELLA, nato a Foggia il 29/07/1978, residente a Foggia (FG) in Piazza Filippo Turati
n° 30, Codice Fiscale: FRD LNZ 78129 D643S, in qualita di ingegnere libero professionista, titolare dello Studio
Tecnico ing. Lorenzo Fredella, , con studio professionale in Foggia presso Piazza Filippo Turat n° 30, mail:
ing fredella@hotmail.it, pec: lorenzo.fredella@ingpec.cu, Partita IVA n° 00212728885, iscritto all'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Foggia al n 2514 a decorere dal 11/04/2006, con riferimento alla procedura in
oggetto

DICHIARA

1. Obbligo Generale

di impegnarsi al rispetto della normativa nazionale e comunitaria in tema di PNRR;

2. Rapporto biennale sulla situazione del personale

X] di non avere dipendenti

3. Parita generazionale e di genere
di non aver avuto necessita per il presente affidamento e per la realizzazione di attivita ad esso
connesse o strumentali, di assumere personale e che, nel caso dovesse averne necessita, di riservare
almeno la quota del 30% delle stesse all’occupazione femminile e la quota del 30% delle stesse
all’occupazione giovanile (persone di eta inferiore ai 36 anni);
oppure

4. Relazione (Relazione di genere etc) di cui all’articolo 47, comma 3 del decreto-legge n. 77 del
2021



di non avere dipendenti

5. Obblighi posteriori alla stipula del contratto

Di non essere tenuto agli adempimenti della presente sezione in quanto non ha dipendenti

PRENDE ATTO

— che i dati sopra riportati, forniti in occasione della partecipazione alla presente gara, saranno
trattati e raccolti, anche con strumenti informatici, da questo Ente, esclusivamente per le finalita
istituzionali connesse alla presente procedura;

— che tali dati sono richiesti in virtu di espresse disposizioni di legge e di regolamento e pertanto ne
autorizza il trattamento ai sensi del D.1gs. n. 196/2003 e del GDPR 2016/679.

— di avere la facolta di esercitare, relativamente all’esistenza e al trattamento dei dati personali che
li riguardano, i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. n. 196/2003 e del GDPR 2016/679.

Letto, confermato e sottosctitto in Foggia 1i 20/06/2026

Firmato digitalmente da:

Fredella Lorenzo
Firmato il 20/06/2026 21:07 (firmato Digitalmente)
Seriale Certificato: 5833482

Valido dal 03/03/2026 al 03/03/2029
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